aena

PROPUESTA DE ACUERDOS QUE EL CONSEJO DE ADMINISTRACION SOMETE
A LA DECISION DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
AENA, S.M.E., S.A. CONVOCADA PARA LOS DIAS 9 Y 10 DE ABRIL DE 2025, EN
PRIMERA Y SEGUNDA CONVOCATORIA, RESPECTIVAMENTE

PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIA:

Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales individuales (balance,
cuenta de pérdidas y ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto, estado de
flujos de efectivo y memoria) y del informe de gestion individual de la Sociedad,
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar las cuentas anuales individuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias,
estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria) y el
informe de gestion individual de la Sociedad, correspondientes al ejercicio cerrado a
31 de diciembre de 2024, conforme fueron formulados por el Consejo de
Administracién en su reunién de dia 25 de febrero de 2025.”
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PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DiA:

Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales consolidadas (balance,
cuenta de pérdidas y ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto, estado de
flujos de efectivo y memoria) y del informe de gestion consolidado de la Sociedad y
sus sociedades dependientes, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre
de 2024.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar las cuentas anuales consolidadas (balance, cuenta de pérdidas y ganancias,
estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria) y el
informe de gestion consolidado de la Sociedad y sus sociedades dependientes,
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024, conforme fueron
formulados por el Consejo de Administraciéon en su reunion de dia 25 de febrero de
2025.”
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PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DiA:

Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacion del resultado de la
Sociedad del ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar, conforme a la propuesta del Consejo de Administracion, la aplicacion del
resultado de la Sociedad del ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024, que
asciende a un importe de 1.829.869 miles de euros. La aplicaciéon del resultado del
ejercicio 2024 propuesta por el Consejo de Administracion es la siguiente:

1. A compensacion de resultados negativos de ejercicios anteriores: 75.181 miles
de euros.

2. La cantidad de 1.464.000 miles de euros se destina a la distribucion de un
dividendo de 9,76 euros brutos por accion a cada una de las acciones existentes y
en circulacion de la Sociedad con derecho a percibir dicho dividendo.

3. A reservas de capitalizacion: 88.974 miles de euros.

4. A reservas voluntarias: 201.714 miles de euros.

El pago del dividendo sera el 24 de abril de 2025, y se efectuara a través de la entidad

participante en “Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y

Liquidacion de Valores, S.A. Unipersonal” (IBERCLEAR).

Sobre las cantidades brutas que sean pagadas se realizaran las retenciones exigidas
por la normativa aplicable en cada momento.”
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PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DiA:

Reclasificacion de reservas de capitalizacion a reservas voluntarias.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar, conforme a la propuesta del Consejo de Administracién, una reclasificacion
de reservas de capitalizacion a reservas voluntarias por importe de 50.551 miles de
euros, correspondientes a reservas de capitalizacion que ya son de libre disposicion
por haber transcurrido mas de cinco (5) afios desde el cierre del periodo impositivo al
que correspondio la reduccién aplicada en el Impuesto de Sociedades que exigia su
dotacién. Una vez realizada dicha reclasificacion, el importe de las reservas
voluntarias contabilizadas ascenderé a 3.476.087 miles de euros”
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PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DiA:

Examen y aprobacion, en su caso, del Informe de Sostenibilidad del ejercicio cerrado
a 31 de diciembre de 2024.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar el Estado de la Informacioén No Financiera Consolidado e Informacién sobre
Sostenibilidad (Informe de Sostenibilidad) del ejercicio cerrado a 31 de diciembre de
2024, conforme fue formulado por el Consejo de Administracion (como parte
integrante del Informe de Gestion consolidado) en su reunién de dia 25 de febrero de
2025.”
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PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DiA:

Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion social correspondiente al ejercicio
cerrado el 31 de diciembre de 2024.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar la gestion desarrollada por el Consejo de Administracion de AENA, S.M.E.,
S.A., en el gjercicio de sus funciones, durante el ejercicio cerrado a 31 de diciembre
de 2024.”
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PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DIA:

Composicién del Consejo de Administraciéon: nombramiento y reeleccion de
consejeros:

PROPUESTA DE ACUERDO:

7.1 Nombramiento de D. Ramon Tremosa i Balcells con la categoria de Consejero
Independiente:

“Como consecuencia de la vacante producida por expiracion del plazo para el que
fue nombrada como consejera independiente D2 Irene Cano Piquero, conforme a
la propuesta de la Comision de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno
Corporativo, acompanada del informe justificativo del Consejo de Administracion,
la Junta General de Accionistas acuerda aprobar el nombramiento de D. Ramon
Tremosa i Balcells, mayor de edad, con domicilio a estos efectos en ¢/ Peonias,
12, Madrid y con D.N.I. 36.978.423-N, como Consejero Independiente, por el plazo
estatutario de cuatro anos, esto es, hasta el 9 de abril de 2029.”

7.2 Reeleccion de D. Francisco Javier Marin San Andrés, con la categoria de
Consejero Ejecutivo:

“Conforme a la propuesta e informe del Consejo de Administracién, y previo
informe de su Comisibn de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno
Corporativo, reelegir como Consejero de la Sociedad a D. Francisco Javier Marin
San Andrés, cuyos datos personales constan en el Registro Mercantil, por el plazo
estatutario de cuatro arios, esto es, hasta el 9 de abril de 2029, y con la calificacién
de Consejero Ejecutivo’.

7.3 Reeleccion de D. Jaime Terceiro Lomba con la categoria de Consejero
Independiente:

“Conforme a la propuesta de la Comisién de Nombramientos, Retribuciones y
Gobierno Corporativo, y al informe del Consejo de Administracién, reelegir como
Consejero de la Sociedad a D. Jaime Terceiro Lomba cuyos datos personales
constan en el Registro Mercantil, por el plazo estatutario de cuatro afios, esto es,
hasta el 9 de abril de 2029, y con la calificacién de Consejero Independiente, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 13.3 (vi), 13.4 y 13.5 del Reglamento del
Consejo de Administracion”.

7.4 Reeleccion de D. Amancio Lopez Seijas con la categoria de Consejero
Independiente:

“Conforme a la propuesta de la Comision de Nombramientos, Retribuciones y
Gobierno Corporativo, y al informe del Consejo de Administracion, reelegir como
Consejero de la Sociedad a D. Amancio Loépez Seijas, cuyos datos personales
constan en el Registro Mercanitil, por el plazo estatutario de cuatro afios, esto es,
hasta el 9 de abril de 2029, y con la calificacion de Consejero Independiente, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 13.3 (vi), 13.4 y 13.5 del Reglamento del
Consejo de Administracion”.
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7.5 Reeleccion de D. Juan Rio Cortés con la categoria de Consejero Independiente:

“Conforme a la propuesta de la Comision de Nombramientos, Retribuciones y
Gobierno Corporativo, y al informe del Consejo de Administracioén, reelegir como
Consejero de la Sociedad a D. Juan Rio Cortés, cuyos datos personales constan
en el Registro Mercantil, por el plazo estatutario de cuatro afios, esto es, hasta el
9 de abril de 2029, y con la calificacion de Consejero Independiente”.
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PUNTO OCTAVO DEL ORDEN DEL DiA:

Desdoblamiento (split) del numero de acciones en que se divide el capital social de la
Sociedad, en la proporcion de 10 acciones nuevas por cada accion antigua, mediante
la reducciéon del valor nominal unitario de cada accidon de 10 euros a 1 euro, sin
modificacion de la cifra del capital social; consiguiente modificacion del apartado 1 del
Articulo 6 de los Estatutos Sociales y delegacion de facultades.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“1. Desdoblamiento o division del nimero de acciones de la Sociedad.

Se acuerda desdoblar el niumero total de acciones en que se divide el capital social
de la Sociedad en la proporciéon de 10 acciones nuevas por cada accion antigua,
mediante la reduccion del valor nominal unitario de cada accion de 10 euros a 1 euro,
sin modificacion de la cifra del capital social, con el consiguiente incremento del
numero de acciones representativas del capital social en circulacion. En
consecuencia, el numero de acciones en que se divide el capital social seré de un
total de 1.500.000.000 acciones de 1 euro de valor nominal cada una de ellas, de la
misma clase y serie, de tal manera que la cifra total de capital social, que asciende a
1.500.000.000 de euros, no se vera alterada como consecuencia del desdoblamiento.

Las acciones estaran representadas por medio de anotaciones en cuenta,
correspondiendo la llevanza del registro contable a la Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (“Iberclear’) y
a sus entidades patrticipantes.

2. Modificacion del articulo 6 de los Estatutos Sociales.

Como consecuencia de la aprobacion del desdoblamiento de las acciones, se acuerda
modificar el apartado 1 del articulo 6 de los Estatutos Sociales de la Sociedad, en lo
relativo al nimero y valor nominal de las acciones, que tendra efectos una vez
ejecutado el desdoblamiento objeto del presente acuerdo. La nueva redaccion sera la
siguiente:

“Articulo 6°. Capital social y acciones

1. El capital social de la Sociedad se fija en MIL QUINIENTOS MILLONES
DE EUROS (1.500.000.000€), representado por MIL QUINIENTOS
MILLONES (1.500.000.000) de acciones, de UN EURO (1€) de valor
nominal cada una de ellas, totalmente suscritas y desembolsadas.”

3. Procedimiento de canje.

El canje de las acciones surtira efectos en la fecha que determine el Consejo de
Administracion o en quien haya delegado el Consejo de Administracion (“Fecha de
Efectos’), la cual se comunicara mediante los correspondientes anuncios que sean
convenientes o preceptivos para este tipo de operaciones.
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Tendran derecho a recibir 10 acciones nuevas, de un valor nominal de 1 euro cada
una, por cada accion antigua, de 10 euros de valor nominal, los accionistas que figuren
legitimados como tales al cierre de los mercados el dia habil burséatil siguiente a la
Fecha de Efectos conforme a los registros contables de Iberclear y de sus entidades
participantes, practicandose dicho canje de forma automatica.

El canje de acciones se efectuara con arreglo a los procedimientos establecidos para
los valores representados por medio de anotaciones en cuenta, a través de las
correspondientes entidades participantes, conforme a las instrucciones emitidas al
efecto por Iberclear.

4. Solicitud de admisioén a negociacién oficial.

Se acuerda solicitar que, una vez inscrita en el Registro Mercantil la escritura publica
por la que se formalice el desdoblamiento de las acciones actualmente en circulacion
y Su canje por las de nueva emision con modificaciéon del valor nominal de las
acciones, sean simultaneamente excluidas de cotizacion las antiguas acciones y
admitidas a negociacion las nuevas acciones en las Bolsas de Valores de Madrid,
Barcelona, Bilbao y Valencia, asi como su integracion en el Sistema de Interconexion
Bursétil Esparfiol (SIBE / Mercado Continuo). Asimismo, se acuerda igualmente
realizar los trémites y actuaciones y presentar los documentos que sean precisos ante
los organismos competentes para la admision a negociacion de las acciones nuevas
emitidas como consecuencia del acuerdo adoptado.

Se hace constar que conforme a los articulos 1.4.e) y 1.5.d) del Reglamento (UE)
2017/1129 del Parlamento europeo y del Consejo de 14 de junio de 2017 sobre el
folleto que debe publicarse en caso de oferta publica o admisién a cotizacion de
valores en un mercado regulado y por el que se deroga la Directiva 2003/71/CE, no
resulta de aplicacion la obligacion de publicar un folleto, por cuanto las acciones
nuevas se emiten en sustitucion de las acciones de la misma clase ya emitidas y la
emision no supone ningun aumento del capital emitido.

5. Delegacion de facultades.

Se acuerda delegar en el Consejo de Administracién, tan ampliamente como en
Derecho sea oportuno, con expresas facultades de sustituciéon, al amparo de lo
establecido en el apartado 1) del articulo 249 bis del Real Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de
Capital, y sin perjuicio de cualesquiera delegaciones o apoderamientos ya existentes,
para la realizacibn de cuantas actuaciones o tramites fueran necesarios o
convenientes para lograr la ejecuciéon del presente acuerdo y el buen fin del
desdoblamiento de las acciones, quedando autorizado en particular, con caréacter
indicativo y no limitativo, para:

(i)  fijar las condiciones del desdoblamiento de las acciones dentro de los limites
establecidos por la Junta, incluyendo, en particular, para decidir la fecha en que
la modificacién del valor nominal de las acciones y la consiguiente modificacién
estatutaria deban surtir efecto o, en su caso, acordar no llevar a efecto el
presente acuerdo de desdoblamiento de acciones cuando el Consejo de
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Administracion, de forma motivada, entendiera que concurren circunstancias
que asi lo justifiquen;

realizar en nombre de la Sociedad cualquier actuacién, declaracion o gestion,
redactar, notificar, suscribir, presentar y gestionar cualquier documento,
informacién, publicacién o certificacién requerida en relacion con el proceso de
desdoblamiento de acciones para su canje por acciones de nueva emision
objeto del presente acuerdo;

declarar ejecutado el presente acuerdo de desdoblamiento de acciones y, en
consecuencia, dar nueva redaccion al apartado 1 del articulo 6 de los Estatutos
Sociales de la Sociedad para adecuarlo al resultado de la ejecucién del
desdoblamiento de las acciones;

realizar todos los tramites necesarios para que las nuevas acciones sean
inscritas en los registros contables de Iberclear de conformidad con los
procedimientos establecidos legalmente;

tramitar, en el momento que estime oportuno, la solicitud y gestion ante la
Comisiéon Nacional del Mercado de Valores, las Sociedades Rectoras de las
Bolsas de Madrid, Barcelona, Valencia y Bilbao, la Sociedad de Bolsas, Iberclear
y cualquier otro organismo, entidad, o registro publico o privado, nacional o
extranjero, de la admision a negociacion de la totalidad de las acciones que
integren el capital social en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona,
Valencia y Bilbao, asi como su contratacion a través del Sistema de
Interconexion Bursatil (SIBE / Mercado Continuo) y la simultanea exclusion de
las antiguas acciones que se cancelan, asi como realizar cuantos tramites,
actuaciones, declaraciones o gestiones sean necesarios o0 convenientes a
efectos, entre otros, de obtener la autorizacion, verificacion y admision a
cotizacion de las acciones;

redactar y publicar cualquier anuncio o comunicaciéon que sea nhecesario o
conveniente en relacion con el desdoblamiento de las acciones, incluyendo
comunicaciones de informacion privilegiada o de ofra informacién relevante,
anuncios en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, anuncios en la pagina web
de la Sociedad, anuncios en prensa o en los Boletines de cotizacion de las
Bolsas Espafiolas;

realizar cuantas actuaciones fueran necesarias 0 convenientes para ejecutar y
formalizar el desdoblamiento de las acciones ante cualesquiera entidades y
organismos publicos o privados, esparioles o extranjeros, incluidas las de
declaracion, complemento o subsanacion de defectos u omisiones que pudieran
impedir u obstaculizar la plena efectividad del presente acuerdo;

redactar y suscribir aquellos compromisos, acuerdos, contratos o cualquier otro
tipo de documentos, en los términos que consideren adecuados, con cualquier
entidad relacionada de cualquier modo con la operacion;

otorgar cuantos documentos publicos y privados sean convenientes para la
ejecucion total o parcial del desdoblamiento de las acciones y la facultad de
realizar cuantos actos sean procedentes en relacion con el presente acuerdo en
orden a la inscripcién del mismo en el Registro Mercantil y en cualesquiera otros
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registros, incluyendo, en particular, y entre otras facultades, la de comparecer
ante notario para otorgar las escrituras publicas y actas notariales necesarias o
convenientes a tal fin, subsanar, rectificar, ratificar, interpretar o complementar
lo acordado y formalizar cualquier otro documento publico o privado que sea
necesario o conveniente hasta conseguir la plena inscripcién de los acuerdos
adoptados por la Junta General de Accionistas, sin necesidad de un nuevo
acuerdo;

en general, realizar cuantos actos y suscribir cuantos documentos publicos o
privados fuesen necesarios o convenientes a juicio del Consejo de
Administracién o de quien hubiese recibido, en su caso, su delegacion, para la
plena efectividad y cumplimiento del presente acuerdo.”
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PUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DIA:

Autorizacion a los efectos del articulo 146 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital para la posible adquisicion de acciones propias.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Autorizar la adquisicion derivativa de acciones de AENA, S.M.E., S.A. por parte de la
propia Sociedad, o por sociedades de su grupo, al amparo de lo previsto en los
articulos 146 y concordantes del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital,
cumpliendo los requisitos y limitaciones establecidos en la legislacién vigente en cada
momento todo ello en los términos siguientes:

- Modalidades de adquisicion: Las adquisiciones podran realizarse directamente por
la Sociedad o indirectamente a través de sociedades de su grupo, y las mismas
podran formalizarse, en una o varias veces, mediante compraventa, permuta o
cualquier otro negocio juridico valido en Derecho.

- Numero maximo de acciones a adquirir: El valor nominal de las acciones a adquirir,
sumado, en su caso, al de las que ya se posean, directa o indirectamente, no
excedera del porcentaje maximo legalmente permitido en cada momento.

- Contravalor maximo y minimo: El precio de adquisicion por acciéon sera como
minimo el valor nominal y como méximo el de cotizacioén en Bolsa en la fecha de
adquisicion.

- Duracién de la autorizacion: Esta autorizacion se otorga por un plazo de cinco
arios.

Asimismo, y a los efectos de lo dispuesto por el parrafo segundo de la letra a) del
articulo 146.1 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, se deja
expresa constancia de que se otorga expresa autorizacion para la adquisicion de
acciones de la Sociedad por parte de cualquiera de sus filiales, en los mismos
términos antes referido.

La autorizacion incluye también la adquisicion de acciones que, en su caso, hayan de
ser entregadas directamente a los trabajadores o administradores de la Sociedad o
sociedades de su grupo, o como consecuencia del ejercicio de derechos de opcion de
que aquellos sean titulares.”
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PUNTO DECIMO DEL ORDEN DEL DiA:

Aprobacion de la retribucion del Consejo de Administracion de la Sociedad.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar la retribucién anual de los miembros del Consejo de Administracién de la
Sociedad, en su condicion de tales, en un importe maximo igual al maximo establecido
en cada momento durante la vigencia de este acuerdo por la Orden Comunicada del
Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas de 8 de enero de 2013, por la que
se aprueban las cuantias maximas de las compensaciones por asistencia a los
Consejos de Administracion de Sociedades Mercantiles Estatales o la que la sustituya.
En consecuencia, si durante la vigencia de este acuerdo se actualizase el maximo
establecido en la citada Orden de 8 de enero de 2013 (actualmente fijado en 11.994
euros por Consejero), el importe maximo objeto este acuerdo quedara
automaticamente fijado en el nuevo maximo que, en su caso, se determine. Mientras
la Junta General no adopte ninguin acuerdo en otro sentido, la retribucion establecida
por este acuerdo sequira en vigor para los ejercicios sociales siguientes”.
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PUNTO UNDECIMO DEL ORDEN DEL DiA:

Votacion con caracter consultivo del Informe Anual sobre Remuneraciones de los
Consejeros correspondiente al ejercicio 2024.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar, con caracter consultivo, el Informe Anual sobre Remuneraciones de los
Consejeros correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024, aprobado
por el Consejo de Administracion, a propuesta de la Comisién de Nombramientos,
Retribuciones y Gobierno Corporativo, en los términos previstos en la Ley y en la
Circular 3/2021 de 28 de septiembre de la Comision Nacional del Mercado de Valores,
por la que se modifica la Circular 4/2013 de 12 de junio.”
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PUNTO DUODECIMO DEL ORDEN DEL DiA:

Votacion, con caracter consultivo, del Informe Actualizado del Plan de Accion
Climatica del afo 2024.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar, con caracter consultivo, el Informe Actualizado del Plan de Accién Climatica
del afio 2024.”
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PUNTO DECIMOTERCERO DEL ORDEN DEL DiA:

Delegaciéon de facultades en el Consejo de Administracion para la formalizacion y
ejecucion de todos los acuerdos adoptados por la Junta General Ordinaria de
Accionistas, asi como para sustituir las facultades que reciba de la Junta, y para su
elevacion a instrumento publico, interpretacion, subsanacion, complemento v,
desarrollo e inscripcién.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Sin perjuicio de cualesquiera delegaciones incluidas en los anteriores acuerdos, se
acuerda facultar al Consejo de Administracion de la Sociedad, con posibilidad expresa
de subdelegacion o sustitucién y con toda la amplitud que fuera necesaria en Derecho
para completar, ejecutar y desarrollar y modificar técnicamente (si fuera necesario),
todos los acuerdos anteriores, asi como para la subsanaciéon de las omisiones o
errores (formales, sustantivos o técnicos) de que pudieran adolecer los mismos, y su
interpretacion, concediendo solidariamente al Consejo de Administracion, con expresa
posibilidad de subdelegacion o sustitucion, asi como al Presidente, la Secretaria del
Consejo de Administracion, la facultad de otorgar las oportunas escrituras publicas en
las que se recojan los acuerdos adoptados, con las mas amplias facultades para
realizar cuantos actos sean necesarios, otorgando los documentos que fueren
precisos para lograr la inscripcion, incluso parcial, en el Registro Mercantil de los
anteriores acuerdos y de modo particular, para:

(a) Subsanar, aclarar, precisar o completar los acuerdos adoptados por la presente
Junta General Ordinaria de Accionistas o los que se produjeren en cuantas
escrituras y documentos se otorgaren en ejecucion de los mismos y, de modo
particular, cuantas omisiones, defectos o errores de fondo o de forma,
sustantivos o técnicos, que impidieran el acceso de estos acuerdos y de sus
consecuencias al Registro Mercantil.

(b) Realizar cuantos actos o negocios juridicos sean necesarios o convenientes para
la ejecucion de los acuerdos adoptados por esta Junta General, otorgando
cuantos documentos publicos o privados estimase necesarios 0 convenientes
para la mas plena eficacia de los presentes acuerdos, incluyendo la realizacion
de cuantas actuaciones fueren necesarias o convenientes ante cualesquiera
organismos publicos o privados.

(c) Delegar en uno o varios de sus miembros todas o parte de las facultades que
estime oportunas de entre las que corresponden al Consejo de Administracion
y de cuantas le han sido expresamente atribuidas por la presente Junta General
Ordinaria de Accionistas, de modo conjunto o solidario.

(d) Determinar en definitiva todas las demas circunstancias que fueren precisas,
adoptando y ejecutando los acuerdos necesarios, formalizando los documentos
precisos y cumplimentando cuantos tramites fueren oportunos, procediendo al
cumplimiento de cuantos requisitos sean necesarios de acuerdo con la Ley para
la mas plena ejecucion de lo acordado por la Junta General.
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Asimismo, se faculta expresamente a cualesquiera miembros del 6rgano de
administracion para que, individualmente y con su sola firma, puedan elevar a publico
los acuerdos adoptados, asi como para otorgar cualesquiera escrituras adicionales
que fueran necesarias o pertinentes para subsanar, aclarar, precisar o completar los
acuerdos adoptados por la presente Junta General Ordinaria de Accionistas.”
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