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INFORME _QUE FORMULA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION SOBRE LA
PROPUESTA DE MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS SOCIALES DE LA
SOCIEDAD

I. INTRODUCCION

El Consejo de Administracion de Aena, S.M.E., S.A. (“Aena” o la “Sociedad”), formula
el presente informe para justificar la propuesta de modificacion de los Estatutos Sociales
de Aena (“EESS”) de conformidad con lo previsto en el articulo 286 del Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital (“TRLSC”) para su posterior aprobacién por la Junta General de
Accionistas segun lo previsto en el articulo 285 del TRLSC.

Asi pues, la presente propuesta se emite con objeto de proponer la modificacién de los
EESS a los efectos de realizar ciertas mejoras de caracter técnico.

Il. ESQUEMA DE LA MODIFICACION ESTATUTARIA PROPUESTA

A los efectos de la votacién de la propuesta de modificacion estatutaria, y de
conformidad con el articulo 197 bis del TRLSC, se propondra la votacién separada de
la modificacion de cada uno de los siguientes articulos:

I.  Modificacion del articulo 31° (Competencia del Consejo de Administracion).

II.  Modificacion del articulo 36° (Reuniones del Consejo de Administracién).

ll. JUSTIFICACION DE LAS MODIFICACIONES PROPUESTAS

Articulo 31° (Competencia del Consejo de Administracion). — Se propone la
inclusion de un nuevo subapartado (xxii) en el apartado 4, asi como la modificacién del
apartado 5, segun la siguiente redaccién literal:

“Articulo 31°. Competencia del Consejo de Administracion

[..]

4. Sin perjuicio de las facultades legales atribuidas a este 6rgano, el Consejo
de Administracion en pleno se reservara competencia para aprobar:

[..]

(xxii) La supervision del proceso de elaboracion y presentacién de la
informacion financiera y del informe de gestion, que incluira,
cuando proceda, la informacioén no financiera preceptiva.

5. Las competencias anteriores se atribuyen al Consejo de Administracién con
caracter indelegable. Sin perjuicio de lo anterior, cuando concurran
circunstancias de urgencia, debidamente justificadas, se podran adoptar las
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decisiones correspondientes a los asuntos indicados en los puntos {H-a-{d)
del apartado anterior por la Comisién Ejecutiva, con posterior ratificacion en
el primer Consejo de Administraciéon que se celebre tras la adopcién de la
decision.”
Respecto a la propuesta de incluir un nuevo apartado (xxii) en el apartado 4, ésta tiene
como finalidad incluir todas las facultades indelegables que se recogen en el articulo
529 ter del TRLSC para una mayor claridad. Del mismo modo, se propone recoger en
el apartado 5 que todas las competencias indelegables del Consejo de Administracion
puedan ser delegadas por éste en la Comision Ejecutiva si concurren circunstancias de
urgencia, en consonancia con el articulo 529 ter anteriormente mencionado.

Articulo 36° (Reuniones del Consejo de Administraciéon). - Se propone la
modificacion del apartado 5 y la inclusién de un nuevo apartado 6 (el anterior apartado
6 pasara a tener el numero 7), segun la siguiente redaccion literal:

“Articulo 36°. Reuniones del Consejo de Administracion

[..]

4. Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administraciéon se entendera
validamente constituido sin necesidad de convocatoria si, presentes o
representados todos los consejeros, aceptasen por unanimidad la
celebracion de la reunioén y los puntos del orden del dia a tratar en la
misma.

5. Los asistentes a las reuniones delEl Consejo de Administracion podran
eelebrarse—conectarse por medios telematicos —en—varos—tugares
conectados-por-sistemas-que permitan el reconocimiento e identificacion
de los asistentes, la permanente comunicacion entre los concurrentes
independientemente del lugar en que se encuentren, asi como la
intervencion y emision del voto, todo ello en tiempo real. Los
asistentesConsejeros, independientemente del lugar desde donde se

conecten por _medios telematicos—a—eualquiera—de—los—{ugares—, se

consideraran, a todos los efectos relativos al Consejo de Administracion,
como asistentes a la misma y unica reunion. Respecto al lugar de la
celebracion, lLa sesion se entendera celebrada sequn lo recogido en el
apartado primero del presente Articulo. en-donde-se-encuentre-el-mayor

7 CATAZ

6. En los casos en los que el Consejo de Administracion se celebre
exclusivamente por medios telematicos, esto es, sin la asistencia fisica
de ninguno de los Consejeros, la sesion se entendera celebrada en el
domicilio social.
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76. Podran celebrarse votaciones del Consejo de Administracioén por escrito
y sin sesién siempre que ningun Consejero se oponga a ello. En este
caso, los Consejeros podran remitir al Secretario del Consejo de
Administraciéon, o a quien en cada caso asuma sus funciones, sus votos
y las consideraciones que deseen hacer constar en el acta, por cualquier
medio que permita su recepcion. De los acuerdos adoptados por este
procedimiento se dejara constancia en acta levantada de conformidad
con lo previsto en la ley.

[.]

La propuesta de modificacion de este apartado tiene como finalidad recoger lo mismo
que se establece en el articulo 182 bis del TRLSC para las juntas generales que se
celebren por medios telematicos y, en concreto, en lo relativo a la determinaciéon del
lugar de celebracion.

IV. TEXTO iINTEGRO DE LA MODIFICACION ESTATUTARIA PROPUESTA

La modificacidon estatutaria propuesta, en caso de que sea aprobada por la Junta
General de Accionistas, implicara la modificacién de los citados articulos de los
Estatutos Sociales que, en lo sucesivo, tendran la siguiente redaccion literal:

“Articulo 31°. Competencia del Consejo de Administracion

1.

Conforme a lo dispuesto en la Ley y en los presentes Estatutos Sociales de la
Sociedad, el Consejo de Administracion es el maximo érgano de administracion y
representacion de la Sociedad, estando facultado, en consecuencia, para realizar,
en el ambito comprendido en el objeto social delimitado en los Estatutos Sociales,
cualquier acto o negocio juridico de administracion y disposicion, por cualquier
titulo juridico, salvo los reservados por la Ley, los Estatutos Sociales o el
Reglamento de la Junta General de Accionistas a la competencia exclusiva de la
Junta General de Accionistas.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administraciéon se configura como un
o6rgano de supervision y control, desempefiando sus funciones con unidad de
proposito e independencia de la direccion dispensando el mismo trato a todos los
accionistas guiado por el interés de la Sociedad, encomendando la gestion
ordinaria de los negocios de la Sociedad al equipo de direccion y a los érganos
ejecutivos correspondientes.

En el ambito de sus funciones de supervision y control, el Consejo de
Administracion fijara las estrategias y directrices de gestion de la Sociedad,
evaluara la gestion de los directivos controlando el cumplimiento de los objetivos
marcados y el respeto al objeto e interés social de la Sociedad, establecera las
bases de la organizacién corporativa en orden a garantizar la mayor eficiencia de
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la misma, implantara y velara por el establecimiento de adecuados procedimientos
de informacién de la Sociedad a los accionistas y a los mercados en general,
adoptara las decisiones procedentes sobre las operaciones empresariales y
financieras de especial trascendencia para la Sociedad, aprobara la politica en
materia de autocartera, y aprobara las bases de su propia organizacion y
funcionamiento para el mejor cumplimiento de estas funciones.

Sin perjuicio de las facultades legales atribuidas a este organo, el Consejo de
Administracion en pleno se reservara competencia para aprobar:

(i) La supervision del efectivo funcionamiento de las Comisiones que hubiera
constituido y de la actuacion de los 6rganos delegados y de los directivos
que hubiera designado.

(i) La autorizacion o dispensa de las obligaciones derivadas del deber de
lealtad conforme a lo dispuesto en la ley.

(iii) Su propia organizacion y funcionamiento.

(iv) La formulacioén de las cuentas anuales, el informe de gestion, que debera
incluir en una seccién separada el informe de gobierno corporativo y de
remuneraciones, y la propuesta de aplicacion del resultado de la Sociedad,
asi como las cuentas y el informe de gestiobn consolidados, y su
presentacion a la Junta General de Accionistas.

(v) La formulacion de cualquier clase de informe exigido por la ley al 6rgano
de administracion siempre y cuando la operacion a que se refiere el informe
no pueda ser delegada.

(vi) EI nombramiento y destitucion de los Consejeros Delegados de la
Sociedad.

(vii)El nombramiento y destitucion de los directivos que tuvieran dependencia
directa del Consejo o de alguno de sus miembros, asi como el
establecimiento de las condiciones basicas de sus contratos, incluyendo
su retribucion.

(viii) Las decisiones relativas a la remuneracion de los Consejeros, dentro del
marco estatutario y, en su caso, de la politica de remuneraciones aprobada
por la Junta General de Accionistas

(ix) La convocatoria de la Junta General de Accionistas y la elaboracion del
Orden del Dia y la propuesta de acuerdos.

(x) La politica relativa a las acciones propias.
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(xi) Las facultades que la Junta General de Accionistas hubiese delegado en
el Consejo de Administracién, salvo que autorizase expresamente la
subdelegacion.

(xii)El plan estratégico o de negocio de la Sociedad, los objetivos de gestion y
presupuesto anuales, la politica de inversiones y de financiacion, las
politicas de sostenibilidad y responsabilidad social corporativa y la politica
de dividendos.

(xiij) La determinacioén de la politica de control y gestion de riesgos, incluidos
los fiscales, y la supervisiéon de los sistemas internos de informacién y
control.

(xiv) La determinacion de la politica de gobierno corporativo de la Sociedad y
del grupo del que sea entidad dominante; su organizacion y
funcionamiento y, en particular, la aprobacién y modificacion de su propio
reglamento.

(xv) La determinacion de la politica de seleccién de consejeros.

(xvi) La aprobacion de la informacién financiera que deba hacer publica la
sociedad peridédicamente.

(xvii) La definicion de la estructura del grupo de sociedades del que la Sociedad
sea entidad dominante.

(xviii) La aprobacion de las inversiones u operaciones de todo tipo que
por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan caracter
estratégico o especial riesqgo fiscal, salvo que su aprobacion corresponda
a la junta general.

(xix) La aprobacion de la creacion o adquisicion de participaciones en
entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o territorios que
tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras
transacciones u operaciones de naturaleza analoga que, por su
complejidad, pudieran menoscabar la transparencia de la sociedad y su

grupo.

(xx) La aprobacion, previo informe de la Comision de Auditoria, de las
operaciones que la Sociedad o sus sociedades dependientes realicen con
Consejeros o con accionistas titulares, de forma individual o
concertadamente con otros, de un diez por ciento (10%) o mas de los
derechos de voto o representados en el Consejo de Administracion de la
Sociedad, o con cualesquiera otras personas que deban considerarse
partes vinculadas con arreglo a la ley, salvo que su aprobacion
corresponda a la Junta General de Accionistas.
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No obstante lo anterior, el Consejo de Administracion podra delegar la
aprobacion de las siguientes operaciones vinculadas, en cuyo caso no se
requerira el informe previo de la Comisioén de Auditoria:

(i) Las operaciones con sus sociedades dependientes o participadas,
siempre que se realicen dentro de la gestion ordinaria y se lleven a
cabo en condiciones normales de mercado.

(i) Las operaciones que reunan simultaneamente los siguientes tres
(3) requisitos:

a. que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones
estén estandarizadas y se apliquen en masa a un elevado numero
de clientes,

b. que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter
general por quien actue como suministrador del bien o servicio de
que se lrate, y

C. que su cuantia no supere el 0,5 por ciento del importe neto de la
cifra de negocios de la Sociedad.

(xxi) La determinacion de la estrategia fiscal de la Sociedad.

(xxii)  La supervision del proceso de elaboracion y presentacion de la informacion
financiera y del informe de gestion, que incluira, cuando proceda, la
informacién no financiera preceptiva.

5. Las competencias anteriores se atribuyen al Consejo de Administracion con
caracter indelegable. Sin perjuicio de lo anterior, cuando concurran circunstancias
de urgencia, debidamente justificadas, se podran adoptar las decisiones
correspondientes a los asuntos indicados en los puntos del apartado anterior por
la Comision Ejecutiva, con posterior ratificacion en el primer Consejo de
Administracion que se celebre tras la adopcion de la decisién.”

“Articulo 36°. Reuniones del Consejo de Administracion

1. El Consejo de Administracion se reunira con la frecuencia que el Presidente del
Consejo de Administracion estime conveniente y, al menos, el nimero de veces y
en los supuestos que determine el Reglamento del Consejo de Administracion.
Las reuniones se celebraran en el domicilio social o en el lugar, dentro de Espafia
0 en el extranjero, que se sefiale en la convocatoria.

2. La convocatoria de las sesiones del Consejo de Administracion se realizara por el
Presidente, por cualquier medio que permita su recepcion. La convocatoria se
cursara con la antelacion necesaria para que los Consejeros tengan acceso a ella
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no mas tarde del tercer dia anterior a la fecha de la sesién, salvo en el caso de
sesiones de caracter urgente. Junto con la convocatoria, que incluira siempre,
salvo causa justificada, el orden del dia de la sesion, se remitira o pondra a
disposicion a través de la pagina web del Consejero la informacién que se juzgue
necesatria.

3. Los Consegjeros que constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo
de Administracion podran convocarlo, indicando el Orden del Dia, para su
celebracion en la localidad donde radique el domicilio social, si, previa peticion al
Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo
de un mes.

4.  Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administraciobn se entendera
validamente constituido sin necesidad de convocatoria si, presentes o
representados todos los consejeros, aceptasen por unanimidad la celebracion de
la reunién y los puntos del orden del dia a tratar en la misma.

5. Los asistentes a las reuniones del Consejo de Administracion podran conectarse
por medios telematicos que permitan el reconocimiento e identificacién de los
asistentes, la  permanente = comunicacion  entre los  concurrentes
independientemente del lugar en que se encuentren, asi como la intervencion y
emision del voto, todo ello en tiempo real. Los Consejeros, independientemente
del lugar desde donde se conecten por medios telematicos, se consideraran, a
todos los efectos relativos al Consejo de Administracion, como asistentes a la
misma y tnica reunién. Respecto al lugar de la celebracion, la sesion se entendera
celebrada segun lo recogido en el apartado primero del presente Articulo.

6. En los casos en los que el Consejo de Administracion se celebre exclusivamente
por medios telematicos, esto es, sin la asistencia fisica de ninguno de los
Consegjeros, la sesién se entendera celebrada en el domicilio social.

7. Podran celebrarse votaciones del Consejo de Administracién por escrito y sin
sesion siempre que ningun Consejero se oponga a ello. En este caso, los
Consejeros podran remitir al Secretario del Consejo de Administracion, o a quien
en cada caso asuma sus funciones, sus votos y las consideraciones que deseen
hacer constar en el acta, por cualquier medio que permita su recepcion. De los
acuerdos adoptados por este procedimiento se dejara constancia en acta
levantada de conformidad con lo previsto en la ley.”

En Madrid, a 27 de febrero de 2023.
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